
令和２年１２月１日 

滋賀県介護サービス事業者協議会連合会 

会  員  各  位 
 

 
一般社団法人滋賀県介護老人保健施設協会 
滋賀県国際介護・福祉人材センター 
セ ン タ ー 長       東  宗 樹 

 
 

平素は当協会事業に格別のご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。 

さて、滋賀県国際介護・福祉人材センターでは、外国人介護人材の日本在留資格や各国

の特徴、また、人材の選定，採用，受け入れまでの流れ（期間や費用）などについて説

明し、外国人介護人材の雇用をお考えの滋賀県内の事業者様に外国人介護人材について

理解を深めて頂き、より良い人材を受入れられることを目指し、「外国人介護人材の円

滑な受入のための外国人介護人材採用・育成セミナー」を開催致します。 

外国人介護人材は、人材不足が深刻化する介護業界において業界を支える一つの柱とし

て重要な存在です。現在、外国人介護人材の雇用をお考えでない事業者様も、本セミナ

ーで、日本への各受入制度の仕組みなどについてご理解頂き、今後の参考にしていただ

ければ幸いです。 

つきましては、セミナーのご案内・参加申込書を別添えします。 

お忙しいところ恐縮ですが、ご覧いただき、是非ご参加下さいますようお願い致します。 

 

 

お問合せ先 
一般社団法人滋賀県介護老人保健施設協会 
滋賀県国際介護・福祉人材センター 

事 務 局    足 立 
TEL：077-599-4601 / FAX：077-599-4602  
e-mail shiga.intl@lake.ocn.ne.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

滋賀県国際介護・福祉人材センターのご案内 

介護分野における人材不足は少子高齢化が進む現在、無視することのできない問題です。 

人材不足による止むを得ない事業の縮小を防ぎ、介護難民を生み出さないためにも、外国人介護人材は日本の介護分野

を支える柱のひとつとして、重要な存在であり、貴重な人材です。「滋賀県国際介護・福祉人材センター」は滋賀県と

ともに滋賀県内の事業者様に対し、「技能実習」「特定技能」「留学」の制度を通じて外国人介護人材の受入を総合的

に支援するために設立しました。当セミナーでは、日本への各受入制度のしくみや、国による様々な文化や教育などの

違いを理解して頂き、より良い人材を受入れられるようご説明します。 

 

◆外国人介護人材を受入れる背景について 
 いま、介護分野に外国人介護人材が必要とされる背景と雇用するメリットについてご説明します。 
◆日本の在留資格、「技能実習」「特定技能」「留学」「介護」とは？ 
 それぞれの制度の仕組みと、雇用後の教育について理解することで受入れを具体的にイメージ出来ます。 
◆そもそもどの国から受入れられるのか。どの国の人材が合っているのか 
 各国の文化や教育などを知ることで、自施設が求める人材像と照らし合わせて考えられます。 
◆外国人介護人材の選定から採用、受入までの流れについて 
 優れた人材を確保するための当センターの採用基準や、入国までの期間、入国前後のサポートについてご説明し、外
国人介護人材の採用への不安を取り除きます。 

◆「実際に外国人介護人材を雇用してみて」「実際に日本に来て働いてみて」生の声をお伝えします！！ 
 現在、県内の施設で活躍している外国人介護人材について、業務状況や日本語によるコミュニケーションの状況など
を、実際に外国人介護人材の方の話を聞くことで、受入れ（雇用）後の自施設の業務環境をイメージできます。 

◆受入れに係る費用について 
 外国人介護人材を雇用するにあたって、制度や国によっての相場の違いをふまえ、初期費用から年間の監理費用な
どについてご説明します。 

 

セ ミ ナ ー プ ロ グ ラ ム   講師 滋賀県国際介護・福祉人材センター センター長  東 宗樹 

 

 

裏面の「参加申込書」に必要事項を  

ご記入の上、FAX にてお申込み下さい。 

締め切り 12 月 25 日 (木) 

 

お申込みは・・・ 
一般社団法人 滋賀県介護老人保健施設協会 
滋賀県国際介護・福祉人材センター 事務局 
〒520-0528 滋賀県大津市和邇高城２６０－１ 
TEL  077-599-4601  /  FAX  077-599-4602  
e-mail ： shiga.intl@lake.ocn.ne.jp 

一般社団法人滋賀県介護老人保健施設協会 滋賀県国際介護・福祉人材センター主催 

外国人介護人材の円滑な受入のための 

日時 ： 令和３年１月１９日（火）13：30～１6：3０  場所 ： 滋賀県大津合同庁舎  

日時 ： 令和３年１月１５日（金）13：3０～16：30  場所 : ひこね市文化プラザ  

※ 両日とも ZOOM でご参加いただくことも出来ます。 

参加費 

無 料 ! 

 



                   FAX ０７７－５９９－４６０２ 

外国人介護人材の採用・育成セミナー参 加 申 込 書 

① 現況についてお聞かせください 
・外国人介護人材の受け入れを検討していますか？ 
検討している ・ 検討はしていないが今後のために内容が知りたい ・ 検討していない 
 具体的にお聞かせください。 
a.どの制度で                    何名程度       いつ頃から 

 技能実習 ・ 特定技能 ・ 留学        人程度         年     月頃から  

b.国籍，日本語レベル，性別，年齢など希望があれば 

                                                     

② 外国人介護人材受入制度について質問があればお聞かせください。 
各送り出し国の情勢や特徴、各制度の内容、監理に係る費用などセミナーで説明して欲しいことをご記入下さい。 

                                               

                                               

③ 現在日本の介護現場で活躍中の外国人介護人材の方へ質問があればお聞かせください。 
従事している職務内容や時間、職場でのコミュニケーションについてなど、質問したいことをご記入下さい。 

                                           

                                               

 

 

会  場 □ 令和 3 年１月１５日（金）13：30～16：30 ひこね市民プラザ（第 2 研修室）  

（お選び下さい） □ 令和 3 年１月１９日（火）13：30～16：30 滋賀県庁合同庁舎（7階 7-B 会議室） 

zoom で参加 □ 令和３年１月１５日（金）  ・ □ 令和３年１月１９日（火） 

施 設 名   

氏  名   

住  所   

連 絡 先 

TEL   FAX   

MAIL   

滋賀県国際介護・福祉人材センター 

事 務 局   足 立 宛 

お電話下さい！ 
セミナーには参加できないが、外国人介護人材について話を聞きたいとお考えの方は 

いつでもご相談下さい。 訪問，オンライン，来所など随時対応致します。 

TEL  077-599-4601  / MAIL  shiga.intl@lake.ocn.ne.jp 
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