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 令和４年度 一般会計分事業報告（案） 

 
1. 総会、理事会等の運営 

(1) 総会の開催 １回 

1) 通常総会 

開催日 令和４年６月２４日（金） オンライン開催 

議案 

第１号議案 令和３年度事業報告（案）について 

第２号議案 令和３年度一般会計収支決算（案）について 

第３号議案 令和３年度新型コロナ応援体制コーディネート事業特別会計事報

告（案）について 

第４号議案 令和２年度新型コロナ応援体制コーディネート事業特別会計収支

決算について 

第５号議案 基金積立会計決算（案）について 

第６号議案 滋賀県老人福祉施設協議会残余財産寄付（案）について 

 

(2)  理事会の開催 ４回 

1) 第 1 回 

開催日    令和４年４月２８日（木） 

会  場    滋賀県立長寿社会福祉センター + オンライン 

主議案    令和４年度事業計画（案）について 

令和４年度収支予算（案）について 

加入予定事業者の令和４年度会費（見込額）の承認について 

 

         報告事項  滋老協登記手続完了報告 

社会福祉関係団体の予算要望について 

そのだ修光さん関係 

滋賀県高齢者宿泊療養施設 介護コーディネーターについて 

 

2) 第 2 回 

開催日   令和４年６月２４日（金） 

会  場   キラリエ草津３０３会議室 + オンライン 

主議案   委員会について 

                 第１回通常総会について 



 
 
 
 

2 

 

               滋賀県社会福祉関係団体世尊対策協議会について 

               健康福祉推進課との意見交換会について 

               滋賀県介護サービス事業者協議会への提案について 

               高齢障害者支援充実事業の受託について 

               外部機関・外部専門家との連携について 

               滋賀県新型コロナウィルス感染症発生時の応援事業について 

 

3) 第 3 回 

開催日  令和 4 年 12 月 26 日（月） 

会  場  キラリエ草津３０３会議室 + オンライン 

主議案  各委員会活動報告、各ブロック活動状況 

                滋賀県社会福祉関係団体予算対策委員会について 

                介護の職場合同入職式実行委員会について 

                滋賀県社会福祉関係団体予算対策協議会について 

                物価高騰に対する地方交付金等について 

       設立当初の理事・監事の任期と第２期の理事・監事の選任について 

 

４） 第 4 回 

開催日  令和５年３月２３日(木) 

会  場  キラリエ草津３０３会議室 

主議案   令和５年度事業計画（案）について 

令和５年度一般会計予算（案）について 

令和５年度役員選出（案）について 

令和５年度会費請求（案）について 

新会員入会承認について【社会福祉法人初穂会 やまゆりの里】 

 

         報告事項 近畿老施協研究協議大会（兵庫・大阪大会分科会） 応募状況 

令和５年３月時点の滋老協会員加入状況 

全国老人福祉施設大会・研究会議  in 滋賀 

 

(3) 正副会長会の開催 ７回 

1) 第１回 

開催日   令和４年 4 月２１日（木） 

会  場   滋賀県立長寿社会福祉センター  

主議案   法人化の進捗について 

   法人化に伴う契約名義変更手続き状況 
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   施設長の移動（４月１日現在） 、委員会構成 

        令和４年度事業計画（案）、収支予算（案）について 

     会員加入予定事業者の令和４年度会費（見込額）の承認について 

 

2) 第 2 回 

開催日   令和４年５月３０日（月） 

会  場   オンライン 

主議案   県・ピアザ・介護コーディネーター関係者合同会議 

        介護コーディネーターの今後について 

 

報告事項  医療福祉推進課・感染症対策課からの現状報告 

        ピアザ淡海からの現状報告 

        介護コーディネーターからの現状報告 

        応援事業の登録確認について    

     

3) 第 3 回 

開催日  令和４年６月１５日（水） 

会  場   オンライン 

主議案   総会の来賓臨席依頼について 

       旧会臨時総会について 

       一社社員総会について 

       旧会の残余財産取り扱いについて 

 

4) 第 4 回 

開催日   令和４年９月１２日（月） 

会  場   オンライン 

主議案   令和４年度会長表彰審査 

       第１回滋老協施設長交流会 

   滋老協外部研修（確定拠出年金制度、等） 

 

5) 第 5 回 

   開催日   令和４年１１月８日（火） 

   会  場   清水苑 会議室 

   主議案   第１回滋老協施設長交流会 

滋老協職員研修事業補助金申請について 

補正予算について 
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外部研修開催 

 

         報告事項  研究協議大会進捗報告 

                  全国社会福祉協議会会長表彰受賞者 

                  第１回全国老施協研究協議会議（栃木県宇都宮市） 

                  エネルギー高騰に伴う支援交付金滋賀県各市町への状況確認 

 

6) 第 6 回 

   開催日   令和５年３月２日（木） 

   会  場   清水苑 会議室 

   主議案   令和５年度予算（案）について 

           令和５年度事業計画（案）について 

           令和５年度会費請求について 

              令和５年度役員選出について          

 

7) 第 7 回 

   開催日   令和５年３月１４日（火） 

   会  場   オンライン 

   主議案   令和５・６年度役員選出について 

 

２． 監事監査の実施 １回 

日   時  令和４年６月２１日（火） 

コロナ禍のため、監事、村井副会長、事務局の最少人数で監査を受けました 

会   場  キラリエ草津２０３会議室 

出席監事  落川貴生監事、権藤友利監事 

立会い者  事務局 吉岡、木平 

監査内容  令和３年度事業及び会計執行状況、役員の職務執行状況 

監査結果  事業、会計の執行状況とも適正に運営され、特に指摘事項なし 

 

３．大会等の開催 

(1) 第 1２回滋賀県老人福祉施設研究協議大会の開催  

新型コロナウィルス感染症感染拡大防止の観点から全面オンラインで開催 

   日時  令和４年１１月１５日（火） 

   会場  オンライン（配信元は県立滋賀県立長寿社会福祉センター） 

   主催  一般社団法人滋賀県老人福祉施設協議会 

        社会福祉法人滋賀県社会福祉協議会 
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   メインテーマ  『介護現場にある笑顔をみつけよう！』 

             ～ Care With Heart ～ 

   午前の部  ３分科会 各５発表 計１５発表         

   午後の部  滋老協会員永年勤続表彰式 研究発表奨励賞表彰受賞式 

           記念講演  笑い × 介護 

                   ～芸人活動 介護の現場から学んだ「笑顔」と「生きがい」を 

                             生み出すコミュニケーション～ 

           講師     一般社団法人 介護エンターテイメント協会 

                   石田 竜生 氏 

４．委員会等活動報告 

(1)  総務委員会 

1) 委員会の開催 

第 1 回総務委員会 令和４年９月２日（金） キラリエ草津３０３会議室 

         協議事項  共生型サービス普及のための研修会 

                 施設長交流会、人権研修会、県医療福祉推進課との懇談 

                 外部研修、経営者研修 

                 会員実態調査の実施について 

 

2) 研修会の開催 

① 第１回共生型サービス普及のための研修会（滋賀県高齢障害者支援充実事業） 

  日時  令和４年１１月２９日（火） 

会場  滋賀県立長寿社会福祉センター 第３・第４研修室 + オンライン 

講師  県医療福祉部障害福祉課 主任主事 中野 雄哉 氏 

特養 ヴィラ十二坊 施設長 河岸 寛之 氏 

特養 ヴィラ十二坊 課長 村岡 秀一 氏 

（福）びわこ学園重症児者センター びわりん 課長 増野 隼人 氏 

滋賀県社会福祉協議会 清水 仁 氏 ・ 谷 佳代 氏 

NPO 法人宅老所 心 主任 春田 美奈子 氏 

特養 ふれあい 事務長 小畠 修平 氏 

参加者： ４９名  

 

② 第２回共生型サービス普及のための研修会（滋賀県高齢障害者支援充実事業） 

テーマ 分野を越えて事業所が取り組めること 

日時  令和５年３月３日（金） 

会場  滋賀県立長寿社会福祉センター 第３・第４研修室 + オンライン 

講師  有限会社「かいご家」 代表取締役 松本 徳弥 氏 
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助言者 このゆびとーまれ理事長 惣万 佳代子 氏 

コーディネーター 重症児者センター びわりん 課長 増野 隼人 氏 

 パネリスト   県医療福祉部障害福祉課 主任主事 中野 雄哉 氏 

     特養 ヴィラ十二坊 課長 村岡 秀一 氏 

           共生型サービス利用者  池上 加代子 氏 

           滋賀県社会福祉協議会 所長 清水 仁 氏 

参加者： ４０名 

 

         ③経営者研修会 

社会福祉法人の法人間連携について 

 ～全国の動向と２０４０年に向けて法人経営を考える～ 

    日時  令和５年３月１６日（木）  

会場  草津アーバンホテル 

講師  大川 新人 氏 

参加者 1８名 

④  施設長交流会 【新型コロナ感染拡大のため中止】 

   内 容  医療福祉推進課 飯田課長を交え意見交換会、施設長相互交流 

   日 時  令和５年１月１３日（金） 

   会 場  草津アーバンホテル草津 

   

(2) 人材委員会 

下記の部会に分け、各部会にて取り組みをすすめた。 

１． 「人材育成プログラム構築のためのプロジェクト」の立ち上げ 

２． 人材確保・育成・定着のための委員会開催・研修会の実施 

 

1) 委員会等の開催   

① 「人材育成プログラム構築のためのプロジェクト」運営委員会 

ア. 令和４年４月１５日（金）  

   人材育成プログラム構築のためのプロジェクトメンバー募集案内 

名 称 ： 福祉のキラビトプロジェクト 

目 的 ： 各施設の人材の育成及び定着に関する仕組みづくりや体制を

強化する。 

受講者 ： １２名 

活動期間 ： 令和４年６月～令和５年３月 
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オブザーバー ： (株)ラシク代表取締役 黒野正和氏（ポジティ心理学トレーナー） 

 

イ. 令和４年６月 21 日（火） 

人材育成プログラム構築プロジェクトの進め方 

 

ウ. 令和４年８月２５日（木） 

プロジェクト名の決定方法 

施設長へのフィードバックについて 

 

エ. 令和４年１０月７日（金） 

   今後のプロジェクトの進め方について 

 

オ. 令和５年３月１４日（火） 

今後の研修の進め方 

次年度計画 

 

 

② 人材委員会 

ア. 令和４年１１月４日（金）  

主 議 案  人材育成・定着活動の検討 

外部参加  大津市社会福祉協議会 事務局次長 山口 浩次 氏 

 

イ. 令和４年 1２月２１日（水）  

主 議 案  研修会実施について（テーマ、参加対象者、講義内容） 

                       研修方法については、基本参集型 募集４０名 

                      ※法人都合等で参集できない場合はオンライン参加  

 

② しがけあフェスタ運営委員会 

          ７月１４日（木）         １０月３１日（月） 

          ８月２３日（火）         １１月３０日（水） 

         １０月 ４日（火） 

 

2) 研修会開催 

研修名 ： 介護の仕事の魅力をリマインドする 

       ～介護の現場を元気にし、職員定着を図る～ 

講  師 ： 日本介護福祉士会前会長 ・ 熊本県介護福祉士会  
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        会長 石本 淳也 氏 

日  時 ： 令和５年２月２７日（月） 

         開  催 ： キラリエ草津（ハイブリット） 

         参加者  ： ３２名（オンライン８名） 

 

      ３） 福祉のキラビトプロジェクト研修会 

           ６月１４日（火）         １２月 １日（木） 

           ７月１２日（火）         １２月１３日（火） 

           ８月 ９日（火）          １月１７日（火） 

           ９月１３日（火）          ２月１４日（火） 

          １０月１１日（火）          ３月１４日（火） 

          1１月 ８日（火）           

          ※１２月１日（木）は、受講者施設 施設長ミーティング 

 

      ４) 第２回 しがけあフェスタ参加 （人材確保チーム） 

         日 時 ： 令和４年１２月１０日（土）  

         会 場 ： イオンモール草津１階 セントラルコート 

 

５） 今後の方向性など 

①参集型研修での実施を検討したが、参集型だけでは参加者が少なく、ハイブ 

リットでの研修に急遽変更した。次年度は、研修会の開催方法など検討してい

く。 

 

②人材確保・育成・定着の３つの課題に向け、委員会としてそれぞれ取り組みを

検討していく。 

 

(3) 養護老人ホーム委員会 

１） 委員会活動  書面開催 

 

２） 研修会開催（近老協オンライン研修） 

① 第１回 令和４年８月３０日（火） ZOOM 経営層向け 

テーマ ： 社会福祉法人が切り拓く新たな居住支援アプローチ 

       ～居住支援から取り組む地域セーフティネットの再構築～ 

  講 師 ：大阪人間科学大学 人間科学部 准教授 石川 久仁子 氏 

            シンポジスト  

（福）偕生会 養護老人ホーム常楽園 施設長 浅倉 洵子 氏 
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（福）同和園 養護老人ホーム同和園 施設長 松井 久雄 氏 

（福）桃林会 とりかい白鷺園 施設長 百武 昭彦 氏  

大阪府都市整備部住宅建築局居住企画課施策推進グループ 

檪原 佳代子 氏 
 

② 第２回 令和４年１０月７日（金） ZOOM 現場職員向け 

テーマ ： 多職種チームで取り組む意思決定支援  

～終末期のむかえかた、医療同意の在り方～ 

   講 師 ： 京都さくら司法書士事務所 司法書士 中野 篤子 氏 

 

③ 第３回  令和５年１月２３日（月） ZOOM 管理職・リーダー職員向け 

テーマ ： 職員を守る施設へ！ 
 離職防止の一助を担う管理職に求められる 

 ヒューマンスキルの向上とハラスメント対策の実際 

            講 師 ： 法律事務所おかげさま 弁護士 外岡 潤 氏 
 

      ３）視察研修 

         昨年に引き続き近畿老人福祉施設研究協議会養護部会施設の 

オンライン施設見学をもって充てた 

 

      ４）調査 

平成３０年度より継続の県内の全市町の措置状況調査を実施 

全国老人福祉施設協議会による被措置者数調査にも協力 

調査結果については、県や各市町の行政や議会への働きかけなどにも利用 

 

      ５）行政への要望活動 

令和３年度に１人当たり９０００円の処遇改善に向けた要望活動を、施設所在の

市町に対して実施。その結果すべての施設において、４年度補正予算までに措置

費への改定として反映された。 

 

      ６）県と合同の取り組み（継続） 

         養護老人ホームの措置控えや措置廃止に伴う定員割れが深刻化しており、 

行政への措置の働きかけの他、措置の対象外とされた方に対する直接契約入所

への取り組みの必要性が喫緊の重要課題として浮上。 

         県との合同による市町福祉主管課措置担当者研修会の開催のような、市町福祉

主管課措置担当者への効果的な取り組みを探っていく。 
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         ※４年度はコロナ対策中心の動きとなったため次年度以降に継続 

 

（4）ケアハウス委員会 

１） 委員会活動 

第１回   令和５年３月 1５日（水） ZOOM 

主議案   近況報告 

        新型コロナウィルス感染症予防対策について 

         入居者の確保について 

        その他 

 

（5）職種別委員会 

１）委員会活動 

① 第１回   令和４年５月６日（金）  オンライン 

主議案   ハラスメント研修について 

 

② 第２回   令和４年７月２５日（月） オンライン 

主議案  ハラスメント研修の進捗状況と今後の予定 

       職種別交流について、その他各施設の情報交換 

 

         ③ 第３回   令和４年１２月１３日（火）  

            主議案  ハラスメント事例集 原案検討 

 

２）研修会開催 

①第２回     令和４年６月７日（火） ZOOM （第１回は前年度実施） 

テーマ   「介護福祉現場にあるハラスメント」   

       ～それってハラスメントじゃない？～ 

   講 師    東大阪大学短期大学部 介護福祉学科 教員 砂田 貴彦 氏 

   参加者   ２４名 

 

② オプション研修   

          令和４年８月２６日（金） ハイブリット型研修（キラリエ草津303） 

   テーマ    「介護福祉現場にあるハラスメント」   

           ABC 分析に基づく認知症ケア 

                   ～なぜその行動を繰り返すのか～ 

   講 師    東大阪大学短期大学部 介護福祉学科准教授 野口 代 氏 

   参加者   ３２名 
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③  第３回   令和４年１０月７日（金） ZOOM 

   テーマ   「介護現場にあるハラスメント」   

          ～そのハラスメントを繰り返さないために 

事例と対策を考えませんか？～ 

            講 師    東大阪大学短期大学部 介護福祉学科 教員 砂田 貴彦 氏 

            参加者   １８名 

 

      ３）滋賀県介護職員の看取り介護技術向上研修事業（受託事業） 

        ①企画検討員会の開催 

         ア. 第１回   令和４年 7 月４日（月） 滋賀県立長寿社会福祉センター 

            主義案  看取りの見える化シートの共有、普及活動 

 

         イ. 第２回   令和４年１２月５日（月） キラリエ 301 会議室 

            主議案   看取り介護技術向上研修の報告、見える化シートの普及活動 

                   事業所訪問活動について 

 

         ウ. 第３回   令和５年３月１７日（金） キラリエ３０２会議室 

            主議案  事業所訪問研修の報告、オンライン café の実施について 

                     令和５年度 事業計画 

                     【企画構成員】 滋賀県看護協会、滋賀県老人保健施設協会 

                   滋賀県介護サービス事業者協議会連合会、滋賀県医科大学 

                   医学部附属病院看護臨床センター、滋賀県医療福祉推進、当会 

 

        ②研修会開催 （看取りのプロセスを支えるチームケア 全３回） 

         ア. 第１回   令和４年９月１２日（月）   大津市ふれあいプラザホール 

                  参加者 26 名 

            内容    看取りの見える化シートを活用するための基礎知識 

                   看取りのプロセスにおけるチームケア 

                    自施設・事業所での見える化シートの活用 

 

            講師    医科大学部附属病院看護臨床教育センター 多川 晴美 氏 

                   佛教大学保健医療技術学部看護学科     清水 奈穂美 氏 

 

           ファシリテーター  

               滋賀県看護協会                      田中 陽子 氏  
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               滋賀県老人福祉施設協議会              矢間 優子 氏 

                       

 イ. 第２回 令和４年１０月２４日（月）  彦根勤労福祉会館たちばな大ホール 

                参加者 １５名  滋賀県 松田 浩明 氏 

内容   看取りの見える化シートを活用するための基礎知識 

                 看取りのプロセスにおけるチームケア 

                 自施設・事業所での見える化シートの活用 

 

           講師  多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

           ファシリテーター 

                滋賀県看護協会                     田中 陽子 氏 

                滋賀県老人福祉施設協議会              吉田 京子 氏 

 

        ウ. 第３回  令和４年１１月１３日（日） コミュニティセンター なかさと大ホール 

           内容   看取りの見える化シートを活用するための基礎知識 

                 看取りのプロセスにおけるチームケア 

                 自施設・事業所での見える化シートの活用 

 

           講師   多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

           ファシリテーター  

                滋賀県老人福祉施設協議会              矢間 優子 氏 

                滋賀県老人福祉施設協議会              松尾 道子 氏 

           参加者 : １４名 

 

   ③事業訪問事業・滋賀県在宅医療サポート事業協賛 

    ア. 訪問事業所 （福） 道 訪問看護ステーション ふれんず 

       所在地     彦根市高宮町９０７－１ 

        訪問日    令和４年１２月１２日（月） 

       ファシリテーター 

          多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

                高田 佳菜 氏、松田 浩明 氏（滋賀県） 

       参加者 ： ６名 

 

    イ. 訪問事業所   （福）ゆたか会 特養やまゆりの里 

       所在地    高島市朽木市場６５６番地 

       訪問日     令和５年１月１３日(金)  
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       ファシリテーター    多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏  

            参加者   １０名   

 

        ウ. 訪問事業所  （福）グロー デイサービスセンターらく 

           所在地    湖南市西峰町１－１ 

           訪問日    令和５年 2 月１４日(火） 

       ファシリテーター    多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

           参加者    ２名 

 

        エ. 訪問事業所  シニアホーム勢多夕照苑 

           所在地     大津市唐橋町２３－１ 

           訪問日     令和 5 年２月２１日(火) 

      ファシリテーター     多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

           参加者   １６名 

 

       ④普及活動実践編（打ち合わせ） 

           開催日   令和４年１１月１３日（日） 

          場 所   野洲市コミュニティセンター なかさと大ホール 

          参加者   多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏、角野 晃子 氏、高田 佳菜 氏 

                   松田 浩明 氏、矢間 優子 氏、松尾 道子 氏 

 

        ⑤看取り介護推進事業    『看取りオンライン Cafe』 

           開催日   令和５年３月２４日（金） 

           内 容    見える化シートの実践例 

           ファシリテーター   多川 晴美 氏、清水 奈穂美 氏 

           参加者    ５１名 

 

(6) 災害・感染症対策委員会 

１） 委員会活動 

① 第１回   令和４年 7 月１１日（月） キラリエ草津 202 会議室 

主議案   令和３年度 委員会活動報告 

                   災害や感染症への対策の現状と課題について（情報共有） 

          令和４年度委員会活動について  

 

② 第２回    令和４年１２月８日（木） オンライン 

  主義案    第１回研修会報告 
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          滋賀県総合防災訓練の報告 

          大規模災害訓練見学について 

          福祉避難計画や福祉避難所に関する研修会について 

          第２回 研修会について 

 

      ２) 研修会開催 

① 第１回   令和４年９月７日（水） ZOOM    

テーマ   新型コロナウィルス感染症対策とは  

           ～現在の対応のあるべき姿とは～ 

   講 師   高島健康福祉事務所 所長 松原 峰生 氏 

   参加者   １４１名（県内２６施設・県外１２施設）  

 

②  第２回   令和５年２月８日（水） ZOOM 

   テーマ    福祉施設における危機管理の基本と実行性がある BCP 作成 

          ～『固定概念』 『既成概念』 『できてるつもり』 

 『知ってるつもり』に疑問を投げかける～ 

   講 師    フォックスブルー株式会社 代表取締役 早川 英樹 氏 

   参加者    ４０名（２２施設） 

 

(7) ICT・デジタル委員会 

１） 委員会活動 

令和４年８月３１日（水） 真野しょうぶ苑 地域交流室 

主議案    昨年度の振り返り 

        今年度の活動について 

           導入実践事例発表について 

           意見交換、新型コロナウィルス感染症発生状況について 

           外国人労働者の雇用について 

 

 

      ２）研修会開催     

研修名     ICT 導入支援研修会   

日   時    令和４年１１月２５日（金）  

講   師    砂 亮介 氏 

  事業紹介    江藤 幸子 氏 

             開   催    オンライン開催 （委員はやわらぎ苑にて） 

             事例発表   「労務管理効率」編 特別養護老人ホーム 甲賀荘 
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                     「見守り支援機器」編 特別養護老人ホーム まんてん塩津 

                     「職員間情報伝達ツール」編 特別養護老人ホーム ゆいの里 

 

            参加者   ６５名 

 

(８) 研究協議大会委員会 

１） 委員会活動 

① 第１回    令和４年４月２２日（金）  長寿社会福祉センター 

主議案 ：  アンケート調査結果について 

        開催方法 

        記念講演 講師の検討 

        分科会目標演題数等 

 

② 第２回   令和４年５月２３日（月）  滋賀県立長寿社会福祉センター 

主議案 ： 研究協議大会メインテーマについて 

  記念講演講師、分科会募集要項 

 

③ 第３回   令和４年７月１日（金） キラリエ草津３０２会議室 

主議案 : 記念講演講師 石田竜生氏との打ち合わせ（ZOOM） 

                   今後のスケジュールについて 

 

④ 第４回   令和４年７月２８日（木）  滋賀県立長寿社会福祉センター 

主議案 ： 第３回ミーティングの振り返り 

  分科会発表の応募状況 

  チラシ、冊子のデザインについて 

  役割担当について 

 

⑤ 第５回    令和４年８月２９日（月）  キラリエ草津４０３会議室 

主議案 ： チラシ・冊子デザインの確認 

  分科会応募状況と分科会の割り振り（３分科会１５発表） 

  アーカイブ式動画 配信方法について 

  スタッフマニュアル・スケジュール確認 

 

⑥ 第６回   令和４年９月２６日（月）  キラリエ草津３０２会議室 

主議案 ： 大会冊子の内容確認 

分科会奨励賞選定委員について 
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                    分科会発表収録スケジュール確認    

 

         ⑦ 分科会収録   １０月７日（金）  １０月１３日（木）  

                      １０月１４日（金） １０月１７日（月） 

                   ※いずれもキラリエ草津５０４会議室にて 

 

         ⑧ 大会リハーサル 令和４年１０月２５日（火） 滋賀県立長寿社会福祉センター 

                        講師 石田 竜生 氏、実行委員、事務局 

 

         ⑨ 第１２回研究協議大会（オンライン開催） 令和４年１１月１５日（火） 

                 大会メインテーマ 『介護現場にある笑顔をみつけよう！』 

                                  ～Care With Heart～ 

 

             ㋐午前の部 ３分科会５発表  計 １５発表 

               参加者 ： ７２名 

 

             ㋑滋老協会員永年勤続表彰式 

               受賞者 ： １０８名 

 

             ㋒午後の部 記念講演 『笑い × 介護』 

               講  師 ：  一般社団法人 介護エンターテイメント協会  

                       介護エンターテイナー 石田 竜生 氏 

               参加者 ：  ８１名 

 

５． ブロック活動報告 

   各ブロックで会議を開催 

  (１)大津ブロック 

      第１回 令和４年 ７月  介護コーディネーター、新型コロナ感染症 

     第２回 令和４年１１月  職員の育成、外国人の登用等 

     第３回 令和５年 3 月  大津福祉避難所、介護フェスタ（来期）等 

 

  （２）南部ブロック 

     第１回 令和４年 ４月  事業計画 、情報交換 

     第２回 令和４年１１月  職種間交流（相談員・介護支援専門員） 

     第３回 令和４年１２月  職種間交流（管理栄養士） 
     第４回 令和５年 ２月  職種間交流（介護職員） 
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     第５回 令和５年 ２月  認定感染制御リーダー育成事業 
     第６回 令和５年 ３月  職種間交流（看護師） 

 
  （３）甲賀ブロック 
     第１回  令和４年７月  ＢＣＰ作成に伴う各施設の状況と情報交換 
                     甲賀市役所長寿福祉課 松井課長、木村 氏 臨席 

 
  （４）東近江ブロック 
     第１回 令和４年１１月  滋老協連絡事項、新型コロナ感染に伴う対応等 

 
  （５）湖東ブロック 

     第１回 令和４年 ６月 災害時における施設間相互支援に関する協定書について 

     第２回 令和４年９月  コロナウィルス感染情報交換、職種別情報交換会開催について 

     第３回 令和４年１０月 職種別情報交換 ・ 研修会① 

     第４回 令和４年１１月 職種別情報交換 ・ 研修会② 

     第５回 令和５年 ３月 研修会振り返り ・ 次年度事業計画 

 

  （６）湖北ブロック 

     第１回 令和５年 ３月 新型コロナウィルス感染症今後の対応、次期役員選出について 

 

  （７）高島ブロック 

     第１回 令和５年 ３月 各施設における感染対策、応援派遣協定の再確認 

 


